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EDITAL SME N° 02/2026, DE 06 JANEIRO DE 2026.

A Secretaria de Educagdo do Municipio de Ibiracatu — MG, no uso de
suas atribuices legais, divulga e estabelece normas especificas para a
abertura de inscricbes e a realizagdo de processo seletivo simplificado

destinado a compor o corpo docente das Escolas Publicas Municipais.

1. Destina-se o presente ao preenchimento dasvagascuja as inscrigdes
poderao ser realizadas entre os dias de 06/01/2026 a 12/01/2026 na sede da
SME de Ibiracatu no horario de 7:00 as 13:00 horas,com participacao daqueles
que possuam habilitagdo no componente curricular para o qual concorre:
|) — professor regente de turma da educacéo infantil,

ll)--- professor regente de turma séries iniciais do ensino fundamental:

1) - professor regente de aulas 6° ao 9° ano no ensino fundamental; inl}f BQ EL} C: AD?
IV)-- professor educagéo especial; fanlss
Ozama Costa Macedo dosg Sa

V) --monitor de creche; CPF:

VI)---monitor de Apoio:
VII) --monitor de énibus;

VIIl) - Servente Escolar / auxiliar de servico gerais;

2. Conforme dispSe a Lei Estadual n® 20.592/2012, a carga horaria
semanal de trabalho correspondente a um cargo de PEB, com jornada de 24
(vinte equatro) horas, compreende:

I — 16 (dezesseis) horas semanais destinadas a docéncia;

Il — 8 (oito) horas semanais destinadas a atividades extraclasse, observada a
seguinte distribuicio:

a) 4 (quatro) horas semanais em local de livre escolha do professor;

b) 4 (quatro) horas semanais na prépria Unidade Escolar ou em local definido

pela dire¢éo, sendo até duas horas semanais dedicadas a reunises

3.0 candidato ao cargo de professor educagéo infantil devera comprovar

formacgéo:
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I} licenciatura em pedagogia;

s

e —

I} normal superior:

Ill) pos graduagdo em educagao infantil:

IV) p6s em letramento e alfabetizagéo e educacao infantil;
V) certificado ou declaragéo do curso LEEI/2024.

4.0 candidato ao cargo de professor regente de turma das séries iniciais
do ensino fundamental, devera comprovar formag3o:
) licenciatura em pedagogia;
I1) normal superior;

1) curso magistério.

5. O candidato ao cargo de professor regente de aulas do 6° ao 9° ano
das series finais do ensino fundamental devera comprovar:
I) professor habilitado, com licenciatura plena no contetdo curricular que deseja
pleitear;
I} professor ndo habilitado, desde que esteja autorizado a lecionar o contetido

pleiteado.

7. O candidato ao cargo de professor educacg3o especial devera comprovar
formacgao:
I) licenciatura em educacgéo especial e inclusiva:
I) licenciatura em pedagogia ou outra habilitagao superior, com p6s graduagao
em educagao especial inclusiva e deficiéncia mental;

1) cursando o dltimo periodo de educagéo especial e inclusiva.

8. A jornada semanal de trabalho Monitor de Creche, Monitor de Apoio
escolar , Monitor escolar, Servente Escolar e Auxiliar de Secretaria Escolar sera

de 30 (trinta) horas.
PUBLI CADO

EMQ0/0] 4
9. O candidato ao cargo de monitor creche devera: f’f Mfw

) ter formagdo em licenciatura em pedagogia; T

IT) curso magistério/ curso normal em nivel médio:




5“»!.1“

i'g Prefeitura Municipal de Ibiracatu

CNPJ: 01.612.477/0001-90

"" Construindo no Presente para transformar o Futuro! - Adm. 2025/2028
III) estar cursando o Ultimo periodo de pedagogia.

10. O candidato ao cargo de monitor de Apoio escolar devera
| - ter idade superior a 18 (dezoito) anos;

Il - ensino médio completo;

Il - formag&o profissional especifica

11. Aos ocupantes dos cargos de monitor de transporte escolar, sera
exigido:

| - ter idade superior a 18 (dezoito) anos:

Il - ensino médio completo.

12. Os candidatos serdo classificados conforme formagéo e experiéncia
Havendo empate, tera preferéncia o candidato com:

12.1 vinculo de trabalho na rede municipal de ensino no ano de 2025 S
12.2- Idade maior.

13. Sera excluido da Selecdo o candidato que fizer, em qualquer 54

documento, declaragéo falsa ou inexata: desrespeitar membro da comissio de

b=t vier

selecdo; descumprir quaisquer das instrugbes contidas no Edital e/ou perturbar

W
O
. Q:

de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento < i S
indevido. 9 :. §
2

O

14. Cabera interposi¢ao de recurso administrativo do resultado da analise g E

curricular, no prazo de 48h, o qual devera ser obrigatoriamente assinado pelo
candidato e encaminhado & Secretaria Municipal de Educacéo.

15. A participagdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita

aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as
quais ndo podera alegar desconhecimento.

16. Os casos omissos e duvidosos referentes ao processo de Selegdo
serdo resolvidos pela comisséo responsavel por esta.
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L

Ibiracatu — MG, 06 de Janeiro de 2026.

NE MARGARETH LOPES LIMA
SEC. MUN. DE EDUCACAO

Luciane Margareth L, Lima

Portaria N2 04 de 02/01/2025

Sec. Municipal de Educacio
Ibiracatu - MG
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Dzana Cosia
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